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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU
Zaczarowany domek - szansa dla rodzicow dzieci do lat 3 powracajacych na rynek pracy

w ramach dziatania RPZP.06.06.00 Program zapewnienia i zwigkszenia dostepu do opieki nad

dzie¢mi w wieku do lat 3.

Slowniczek pojec:

1. Kandydat — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ ubiegajaca si¢ o udziat w Projekcie, ktora
ztozyta dokumenty rekrutacyjne i bierze udzial w procesie rekrutacji do Projektu.

2. Uczestnik projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe zakwalifikowang do uczestnictwa
w Projekcie w wyniku procesu rekrutacji zgodnie z regulaminem rekrutacji i przyjetymi
Kryteriami uczestnictwa.

3. Dane osobowe — 0znacza to dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r.
0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 poz. 922)

4.Przetwarzanie danych osobowych — oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na
danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostgpnienie 1 usuwanie, ktore wykonuje si¢ w systemie informatycznym
Podrecznik Beneficjenta SL2014

5.Biuro Projektu — miesci si¢ w: Koszalinie ul. Krucza 8

6. Dokumenty rekrutacyjne — nalezy przez to rozumie¢ dokumenty skladane przez
kandydatéw do Projektu, poswiadczajace spetnienie kryteriow naboru i kwalifikowalnosci
do Projektu, m.in. kwestionariusz rekrutacyjny i inne wymagane dokumenty.

7. Regulamin rekrutacji - dokument obowigzujacy dla Projektu okreslajacy zasady
rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa w Projekcie, prawa i obowigzki uczestnikow
Projektu.

8. Forma wsparcia — nalezy przez to rozumie¢ ofert¢ Projektu w postaci przyjecia dziecka
uczestnika Projektu do Ztobka. Projekt wspotfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego RPO WZ 2014-2020

9. Komisja Rekrutacyjna — nalezy przez to rozumie¢ komisje rekrutacyjng dokonujaca
kwalifikacji Kandydatow do Projektu.
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10. Osoba zatrudniona — nalezy przez to rozumie¢ osobg zatrudniong w rozumieniu
Kodeksu Pracy, w szczego6lnos$ci pozostajaca w stosunku pracy na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania oraz spoétdzielczej umowy o prace, oraz Kodeksu
Cywilnego, w szczeg6lnosci w zakresie umow cywilno- prawnych (umowy zlecenia, umowy
o dzielo), a takze rolnika i domownika rolnika ubezpieczonych w KRUS, ktéra dniu
przystapienia do projektu przebywa na urlopie macierzynskim, rodzicielskim lub
wychowawczym.

11. Osoba samozatrudniona — nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktéra prowadzi dziatalnosé
gospodarcza na wlasny rachunek i odpowiedzialnos¢é.

12. Osoba z niepelnosprawnoscia - osoba niepetnosprawna w §wietle przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepelnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776 z p6zn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami
psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535 z pdzn. zm.), tj. osoba z odpowiednim
orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia.

13. Praca - nalezy rozumie¢ prace wykonywang przez matke/opiekuna prawnego, w ramach
stosunku pracy, na podstawie umowy o prace nakladcza, umowy agencyjnej, umowy
zlecenia, innej umowy o $wiadczenie uslug albo w ramach samozatrudnienia, a takze
pelnienie stuzby w ramach stosunku stuzbowego, zakwalifikowanego do udziatu w projekcie.
14. Rodzic - ilekro¢ w regulaminie jest mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze
opiekunow prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyl sprawowanie opieki nad
dzieckiem.

15. Zlobek - jedna z form opieki nad matymi dzieémi w wieku do lat 3, ktérej zadaniem jest
zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
zagwarantowanie dziecku wilasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej oraz
prowadzenie zaje¢ opiekunczo wychowawczych i edukacyjnych.

16. Deklaracja Udzialu w Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ deklaracje regulujaca

udziat uczestnikow w Projekcie.

§1.
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POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Celem glownym projektu jest zwiekszenie dost¢pu do zatrudnienia i powrotu na rynek
pracy dla 30 osob bezrobotnych lub 0sob biernych zawodowo pozostajacych poza rynkiem
pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osob, ktére przerwaty
karier¢ zawodowa ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajace na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, osob
pracujacych opiekujacych si¢ dzie¢mi do lat 3, bedacych w trakcie przerwy zwigzanej z
urodzeniem lub wychowaniem dziecka i1 przebywajace na urlopie macierzynskim lub
rodzicielskim w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy z
wojewodztwa zachodniopomorskiego dzigki zapewnieniu bezplatnej opieki nad dzie¢mi w
okresie 01.09.2018-31.08.2019 w nowopowstatym ztobku.

4. Opieka nad dzieckiem w ramach projektu $wiadczona be¢dzie w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 17:00, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych
od pracy.

5. Koszty zwigzane z biezacym $wiadczeniem ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 wzgledem
konkretnego dziecka w ramach projektu beda finansowane ze srodkow EFS przez okres nie
dtuzszy niz 12 miesigcy.

6. Miesigczna optata za wyzywienie dziecka korzystajacego ze ztobka w ramach Projektu
od 01.09.2018 do 31.08.2019 bedzie wynosita 157,50 zt 1 bedzie ona przeznaczona na
poczet wktadu prywatnego wymaganego w Projekcie.

7. Kazda osoba sktadajaca dokumenty rekrutacyjne zobowigzana jest do zapoznania si¢ z
niniejszym regulaminem rekrutacji i1 zaakceptowania jego postanowien w przyjetym
brzmieniu;

8. Umieszczenie dziecka w zlobku jest jednoznaczne z wyrazeniem zgody na udziat dziecka

w zajeciach dodatkowych w ramach projektu.

§3
WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1.  Grupe docelowg w projekcie stanowi:
Projekt jest skierowany osob fizycznych, ktore zamieszkuja na obszarze wojewodztwa

zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego. Grupa docelowa
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uzyskujaca wsparcie w ramach projektu jest zgodna z SOOP RPO WZ 2014 - 2020 oraz
Regulaminem konkursu, tj. 30 oséb pozostajacych poza rynkiem pracy ze wzgledu na
obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym 9 bezrobotnych i/lub biernych zawodowo i 21
0s0b, ktére powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem

dziecka.

2. W Projekcie moga wzia¢ udzial jedynie osoby, ktore wyrazity che¢ udziatu w Projekcie,
ztozyly wymagane dokumenty rekrutacyjne
3. Uczestnikiem Projektu moze zosta¢ osoba spetniajgca tacznie ponizsze warunki

(obligatoryjne)

e Zamieszkujaca/pracujaca/uczaca si¢ na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego
e sprawujaca opieke nad dzieckiem w wieku od 20 tygodni do 3 lat,

e osoba bezrobotna lub osoba bierna zawodowo pozostajaca poza rynkiem pracy ze wzgledu
na obowigzek opieki nad dzieckiem do lat 3, w tym osoba, ktora przerwata kariere
zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajaca na urlopie wychowawczym
W rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy lub osoba pracujaca
opiekujaca si¢ dzieckiem do lat 3, bedgca w trakcie przerwy zwigzanej z urodzeniem lub
wychowaniem dziecka i przebywajace na urlopie macierzynskim lub rodzicielskim w
rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

4. Kryteria premiujace, opiekun dziecka jest:

e o0soba bezrobotna planujgca podjecie pracy w ciggu 3m-cy + 20pkt

e osoba bierna zawodowo planujgca podjecie pracy w ciggu 3m-cy +20pkt
e osoba pracujgca begdaca na urlopie macierz./rodzic.+10pkt

e osoba zamieszkatla na terenie powiatu koszalinskiego +10pkt,

e opiekunem powracajgcym na rynek pracy jest kobieta +15pkt,

e opiekun lub dziecko jest niepetnosprawne +25pkt.

5. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest ztozenie osobiscie czytelnie i kompletnie
wypetnionych oraz wlasnor¢cznie podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych w  biurze

Projektu, w godzinach od 9:00 do 16:00,

6. Wzory dokumentow rekrutacyjnych dostepne sa w biurze projektu i na stronie internetowej

Ztobka pod adresem internetowym www.zaczarowany-domek.pl

7. Kandydat zostanie dopuszczony do udziatu w rekrutacji pod warunkiem ztozenia w okresie

trwania rekrutacji kompletnych i prawidlowo wypetnionych dokumentéw oraz spetnienia


http://www.zaczarowany-domek.pl/
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kryteriow zawartych w regulaminie projektu.
§4
PROCES REKRUTACJI

1. W ramach Projektu zaktada si¢ nabor kandydatow na uczestnikow, przy czym
rekrutacja trwa od 01.05.2018 do 31.07.2018 lub do wyczerpania puli 200% dostepnych
miejsc

2. Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z regulaminem Projektu w sposob
otwarty, jawny i na warunkach jednakowych dla wszystkich kandydatow, w oparciu o
dokumenty rekrutacyjne dostgpne w biurze Projektu. Niniejszy regulamin Projektu stanowi
integralng czg¢$¢ dokumentacji rekrutacyjnej.

3. Kwalifikacji uczestnikow do projektu dokona komisja rekrutacyjna w sktadzie:
Dyrektor ztobka, specjalista ds. rekrutacji

4. W wyniku procesu rekrutacji do udzialu w projekcie wytonionych zostanie 30

osob (kobiet 1 me¢zczyzn), spelniajagcych  warunki uczestnictwa, ktore zdobyty

najwicksza ilo$¢ punktow

5. Komisja Rekrutacyjna sporzadzi protokot ze swojego posiedzenia.

6. Informacje o warunkach rekrutacji zostang upublicznione, m.in.: na stronie
internetowej Ztobka oraz materiatach promocyjnych

7. W przypadku zlozenia niekompletnej dokumentacji rekrutacyjnej (brak
zalagcznikow, niewypelnione pola formularzy, brak podpisow kandydata, dokumenty
przygotowane przy uzyciu formularzy niezgodnych z wzorami dostgpnymi w biurze
projektu) bedzie istniata mozliwo$¢ uzupelnienia brakéw w terminie wskazanym przez
Kierownika projektu. W przypadku nieuzupetnienia brakow we wskazanym terminie
zgloszenie zostanie odrzucone na etapie oceny formalnej.

8. W przypadku duzej iloSci zgloszen tak samo ocenionych przez Komisje
rekrutacyjng, o przyjeciu decydowaé bedzie kolejno$¢ zgloszen. Osoby, ktére spelnity
wszystkie kryteria rekrutacji, a nie zakwalifikowaty si¢ ze wzgledu na brak miejsc, zostang

wpisane na liste rezerwowa.

9. O zakwalifikowaniu do udzialu w Projekcie Uczestnik projektu zostanie

poinformowany pisemnie lub telefonicznie.

10. Lista podstawowa i listy rezerwowe zakwalifikowanych do uczestnictwa w
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projekcie uczestnikow Projektu zostang wywieszone w biurze Projektu. Projekt
wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego RPO WZ 2014-2020

11. Uczestnik jest zobowigzany do poinformowania pisemnie w terminie 10 dni
roboczych o zmianie statusu tj. o przerwaniu zatrudnienia w trakcie udziatu w projekcie.

12. Ztozone dokumenty beda na biezaco weryfikowane, a potencjalni uczestnicy beda
niezwlocznie informowani o wyniku weryfikacji i ewentualnej konieczno$ci poprawienia lub
uzupehienia zlozonych dokumentow.

13. Po zakonczeniu rekrutacji z rodzicami dzieci przyjetych do zlobka podpisywana

bedzie umowa okreslajaca szczegdtowe zasady korzystania ze ztobka.

§5

PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA
PROJEKTU
1. Uczestnik Projektu ma prawo do:

1) udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami regulaminu rekrutacji i deklaracji udziatu
w Projekcie;

2) przyjecia jego dziecka do Ztobka,
3) zgtaszania uwag dotyczacych przewidzianych dziatan w ramach Projektu.
4) rezygnacji z udzialu w Projekcie na podstawie pisemnego wniosku skierowanego do
Dyrektora Ztobka.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:
1) Ztozenia w Biurze Projektu podpisanego kompletu dokumentacji rekrutacyjnej.
2) Informowania Dyrektora ztobka o nieobecnosciach dziecka najpozniej do godziny 8:00
3) Niezwlocznego informowania o zaistniatej zmianie statusu na rynku pracy, zmianie
danych osobowych oraz innych zdarzeniach mogacych mie¢ wptyw na poprawng realizacjg
Projektu.
4) Wyrazenia zgody na przetwarzanie jego danych osobowych i jego dziecka do celow
zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym rdéwniez na wykorzystanie wizerunku
uczestnika i jego dziecka w dziataniach informacyjno-promocyjnych zgodnie z zasadami.
5) Dbania o dobry wizerunek Projektu.
6) przestrzegania regulaminu i statutu ztobka oraz zalecen i komunikatow wydawanych

przez Dyrektora Ztobka.
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7) wypehniania ankiet dotyczacych badania poziomu zadowolenia i rezultatow zaktadanych w
projekcie.

3. Uczestnik moze zostac skreslony z Listy Uczestnikow Projektu w przypadku:

1) nieprzestrzeganie przez uczestnika statutu zlobka, regulaminéw oraz dokumentow
powigzanych obowigzujacych w trakcie realizacji niniejszego projektu oraz obowigzujacych
w zlobku, w ktoérym $wiadczona jest opieka,

2) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc i niezgloszenia projektodawcy przyczyn tej
nieobecnosci,

3) braku wspotpracy uczestnika (jak rowniez drugiego rodzica/opiekuna prawnego dziecka
) z personelem ztobka z zakresie swiadczonej opieki nad dzieckiem.

4. Na podstawie zweryfikowanych informacji potwierdzajacych faktyczne ztamanie przez
dang osobe¢ postanowien niniejszego regulaminu i deklaracji udzialu w Projekcie, stosowng
decyzje o wykresleniu uczestnika Projektu moze samodzielnie podjaé Dyrektor Ztobka.

5. Wszystkie osoby korzystajace ze wsparcia w ramach Projektu, sktadaja oswiadczenie o
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

6. Osoba, ktora nie podpisze zgody na przetwarzanie danych osobowych przyjmuje do
wiadomosci, iz na tej podstawie zostanie wykluczona z udzialu w Projekcie bez wzgledu na
wynik procesu rekrutacji. Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego RPO WZ 2014-2020

7. Osoby, ktore zostang zakwalifikowane do projektu podpiszg umowe, ktéra zobliguje je
do utrzymania zatrudnienia (w przypadku os. pracujacych, ktore powrocilty na rynek pracy
po okresie urlopu macierzynskiego/rodzicielskiego) - powrot do pracy z dniem rozpoczgcia
finansowania w ztobku lub do podjecia zatrudnienia w okresie do 3m-cy od dnia podpisania
umowy o $wiadczenie opieki nad dzieckiem (w przypadku os. bezrobotnych i biernych
zawodowo).

8. W przypadku braku zatrudnienia przez 3 m-ce nastgpi rozwigzanie umowy o $wiadczenie
opieki nad dzieckiem.

9. Monitoring zatrudnienia: 1 raz/miesigc - o§wiadczenie o zatrudnieniu.
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§6

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia i obowigzuje przez okres realizacji
projektu.
2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu Rekrutacji w trakcie

trwania projektu, w szczegolno$ci z uwagi na zmian¢ warunkéw realizacji umowy o
dofinansowanie, a takze w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia okreslonych zmian
ze strony Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego badz innych
organow lub instytucji uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu.

3. Ogolny nadzoér nad realizacja Projektu 1 rozstrzyganie spraw nieuregulowanych
niniejszym Regulaminem, w tym ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do
Realizatora Projektu.

4. Szczegotowe informacje dotyczace projektu, w tym dokumenty rekrutacyjne i inne
dokumenty dostepne s3 w Biurze Projektu oraz na stronie Ztobka.

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz przepisy prawa europejskiego i prawa krajowego dotyczace

Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Oswiadczenie

Ja  MIZEJ  POAPISANA:. .. ...ttt e
Deklaruje uczestnictwo w projekcie co pozwoli na objecie mojego
AZIBCKA: ...t e

opieka $wiadczona w ramach dzialalnosci Ztobka Zaczarowany Domek

1

Zapoznalem/am si¢ z zasadami rekrutacji 1 udziat w w/w projekcie zawartymi z
Regulaminie rekrutacji i akceptuje je w calosci.

Oswiadczam, ze spelniam wymogi kwalifikacyjne zwigzane z udziatem w projekcie.
Zostalem/am poinformowany/a ze projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego RPO WZ 2014-2020.

Jestem $wiadomy/a, iz ztozenie formularza rekrutacyjnego nie jest rtOwnoznaczne z
zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie, a mojego dziecka do objecia wsparciem
przez ZtobekZaczarowany Domek

Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego.
Oswiadczam, ze wszystkie dane zawarte w Formularzu rekrutacyjnym sg prawdziwe
i zobowiazuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Dyrektora Ztobka o wszelkich
zmianach zaistnialych w moich danych osobowych, w terminie 30 dni od

zaistniatej zmiany.

/miejscowo$C 1 data/ /czytelny podpis uczestnika /
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ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Niniejszym zaswiadcza si¢, ze Pan/i

veeeeenn..Zamieszkaly/a. oo

jest zatrudniony/a W WYMIArZE CZASU PIACY ......ueurinrent et ettt et ettt et et e e e e e e e e etesre e e eaesaeennas

I 720 00 )4 ] b D

Zaswiadczenie wydaje si¢ na pro$be PracoWniKa. .........c.oouiiiiiiiiiiiii i

/pieczatka 1 podpis osoby upowaznionej do wydania zaswiadczenia/
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DEKLARACJA UCZESTNICTWA W
PROJEKCIE

Zaczarowany domek - szansg dla rodzicow dzieci do lat 3 powracajacych na rynek pracy

1.

Deklaracja zgody na wziecie udzialu w projekcie

Ja nizej podpisany/a deklaruje zgode na uczestniczenie w projekcie realizowanym przez
Przedszkole Zaczarowany Domek Urszula Bartkiewicz numer projektu nr  RPZP.06.06.00-
32-K004/17 pt. Zaczarowany domek - szansg dla rodzicow dzieci do lat 3 powracajgcych
na rynek pracy w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego — Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020, dzialanie 6.6.
Program zapewnienia i zwigkszenia dost¢pu do opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

2.

Oswiadczenia dotyczace spelnienia kryteriow kwalifikowalnosci uprawniajacych

do udzialu w projekcie

Ja nizej podpisany/a o§wiadczam, iz spetniam kryteria kwalifikowalno$ci uprawniajace do
udzialu w projekcie.

1.
2.

3.

jestem rodzicem/opiekunem prawnym dziecka do lat 3;

zamieszkuje/pracuje¢/ucze si¢ w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego na obszarze
realizacji projektu

nalez¢ do nalezacych do jednej z ponizszych gr.: 1) osoby bezrobotne lub osoby bierne
zawodowo pozostajagce poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad
dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktére przerwaly karier¢ zawodowa ze wzgledu na
urodzenie dziecka lub przebywajace na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, 2) osoby pracujace opiekujace si¢ dzie¢mi
do lat 3, bedace w trakcie przerwy zwiazanej z urodzeniem lub wychowaniem dziecka
I przebywajace na urlopie macierzynskim lub rodzicielskim w rozumieniu ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Ja nizej podpisany:

1.

Deklaruje¢ che¢ powrotu na rynek pracy w okresie 3 miesi¢cy od daty podpisania
umowy o $wiadczenie opieki nad dzieckiem (osoba bezrobotna/bierna zawodowo) lub
deklaruj¢ powrdt na rynek pracy z dniem rozpoczecia finansowania uczg¢szczania
dziecka do zlobkaZostatem/am poinformowany/a, ze projekt jest wspotfinansowany ze
srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego RPO WZ
2014-2020.

Oswiadczam, iz zapoznatem/am si¢ i akceptuj¢ postanowienia Regulaminu
uczestnictwa w projekcie.

Potwierdzam prawdziwos$¢ podanych przeze mnie danych osobowych zawartych w
kwestionariuszu rekrutacyjnym do projektu, jak rowniez w innych dokumentach
dotyczacych Projektu. Jednoczesnie jestem §wiadomy/a odpowiedzialnos$ci karne;j
wynikajacej z przepisow z art. 233§ 1 Kodeksu Karnego za os§wiadczenie nieprawdy
lub zatajenie prawdy, w zwigzku z art. 75 § 2 Kodeksu Postepowania
Administracyjnego.
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